
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลอีปาด 
 เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกํานัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

ประจําปีงบประมาณ 2569  
……………………………………………………. 

 องค์การบริหารส่วนตําบลอีปาด มุ่งเน้นที่จะบริหารจัดการองค์กรที่มีธรรมาภิบาล เพ่ือสร้างความ
ศรัทธาและเช่ือม่ันแก่สังคมว่าองค์การบริหารส่วนตําบลอีปาด เป็นองค์กรธรรมาภิบาล ข้าพเจ้าในฐานะนายก
องค์การบริหารส่วนตําบลอีปาด จึงขอประกาศเจตจํานงในการปฏิบัติหน้าท่ีและบริหารกิจการบ้านเมืองด้วยความ
สํานึกและตระหนักในความรับผิดชอบท่ีมีอยู่ จะต้ังใจปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
ตามแนวทางการส่งเสริมคุณธรรม โดยเต็มกําลังความสามารถ จะยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และขอ
ประกาศตนเป็นหน่วยงานที่ผู้บริหารและบุคลากรในสังกัดทุกคน มีเจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญและของกํานัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี ท้ังในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าท่ี อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต พร้อมทั้งจะยืนหยัดต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ เพ่ือเป็นการสร้างค่านิยมในเรื่องของ
ความซ่ือสัตย์สุจริต มุ่งสร้าง วัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและความโปร่งใส (Organization of Integrity) ให้เข้มแข็ง
และย่ังยืน  

 จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน  

   ประกาศ ณ วันท่ี  26  เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 

 

 

      (นางประดับ  สมนึก) 
        นายกองค์การบริหารส่วนตําบลอีปาด 
 

 

 



 

Announcement of I Pat Subdistrict Administrative Organization 
Subject: Policy of not accepting neither gifts nor profits from performing duties (No Gift Policy) 

Fiscal year 2026 

……………………………………………………. 

 I Pat Subdistrict Administrative Organization has emphasized on managing 
organization with good governance to build faith and confidence in society that I Pat Subdistrict 
Administrative Organization is the good governance organization, I as the Chief Executive of I Pat 
Subdistrict Administrative Organization hereby declare and demonstrate my intention to perform 
duties and administer national affairs. I would perform my duties at the utmost of my ability with 
accountability, honesty and transparency in accordance with the guideline for promoting ethics 
and adhere to the principle of good governance. I hereby pledge that all  I Pat Subdistrict 
Administrative Organization executives and I Pat Subdistrict Administrative Organization officials 
have intention of not accepting neither gifts nor profits from performing our duties, both before 
and after performing our duties which would cause corruption and misconduct at the present 
and in the future. I would also stand against all forms of corruption to promote the honesty value 
and create an integrity organization culture in strong and sustainable ways. 

   It is hereby announced and to adhered to all 

    This announcement is made on 26 February ,2026 

 

 

   (Mrs.Pradap  Somnuek) 
Chief Executive of I Pat Subdistrict Administrative Organization 



 ภาษาอังกฤษ สําหรับเรียกตําแหน่งต่างๆ 

 https://www.websites.co.th/language-english-goverment-thai/ 

 รายชื่อ อปท.ท่ัวประเทศเป็นภาษาอังกฤษ 

http://sao-thaluang.go.th/UserFiles/File/knowledge_1.pdf  

วิธีเขียนตําแหน่งผูบ้ริหาร 

(ตําแหน่ง เช่น Chief Executive / Mayor / ฯลฯ) of …………………(ชื่อหน่วยงาน)……….. 

ตัวอย่างการระบุตําแหน่งผู้บริหาร 

นายกเทศมนตรีตําบลศรีสะอาด ภาษาอังกฤษ คือ Mayor of Si Sa-at Subdistrict Municipality 
          นายกองค์การบริหารส่วนตําบลโนนค้อ ภาษาอังกฤษ คือ Chief Executive of Non Kho Subdistrict 
Administrative Organization 

 
 
 
 
 
***หน่วยงานสามารถเพ่ิมเติมคําประกาศท่ีนอกเหนือจากตัวอย่างได้แต่…ห้ามลบ/ตัดคําในตัวอย่างออก***  


